sodiwe

1. De bedrijfsvoorheffing op maandlonen van werknemers?

BEDRIJFSVOORHEFFING
(Bijgewerkt tot 15 mei 2011)

Brutoloon — persoonlijke RSZ-bijdragen. Deze persoonlijke RSZ-bijdrage bedraagt
BELASTBAAR | 13,07%. Voor de lonen < € 2.292,66 kan dit een lager percentage zijn dat afhankelijk is
van het statuut (arbeider/bediende) en varieert per maand. Wanneer het belastbaar
inkomen tussen twee bedragen ligt, wordt voor het vaststellen van de bedrijfsvoorheffing
het laagste bedrag genomen.

SCHAALI | Alleenstaande werknemers' of werknemers waarvan de echtgenoot’ een beroeps- of
vervangingsinkomen geniet.

SCHAAL II | Voor werknemers waarvan de echtgenoot geen beroeps- of vervangingsinkomen geniet.

2. De bedrijfsvoorheffingschalen van de werknemers (vanaf 1 januari 2011)

Belastbaar bedrag tot € 2.010,00

Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT
495,00 € - - 1.260,00 € 200,22 € 41,75 €
510,00 € - - 1.275,00 € 206,32 € 46,09 €
525,00 € - - 1.290,00 € 21242 € 50,44 €
540,00 € - - 1.305,00 € 218,52 € 54,78 €
555,00 € - - 1.320,00 € 224,62 € 59,13 €
570,00 € - - 1.335,00 € 230,72 € 63,47 €
585,00 € - - 1.350,00 € 236,82 € 67,82€
600,00 € - - 1.365,00 € 242,92 € 72,16 €
615,00 € 1,58 € - 1.380,00 € 249,02 € 76,51 €
630,00 € 519€ - 1.395,00 € 255,12 € 80,86 €
645,00 € 880€ - 1.410,00 € 261,21 € 85,20 €
660,00 € 12,41 € - 1.425,00 € 267,31 € 89,55 €
675,00 € 16,02 € - 1.440,00 € 273,41 € 93,89 €
690,00 € 19,63 € - 1.455,00 € 279,51 € 98,24 €
705,00 € 2324 € - 1.470,00 € 285,69 € 102,64 €
720,00 € 26,85 € - 1.485,00 € 291,92 € 107,08 €
735,00 € 30,47 € - 1.500,00 € 298 14 € 111,51 €
750,00 € 34,08 € - 1.515,00 € 304,37 € 116,72 €
765,00 € 37,69€ - 1.530,00 € 310,92 € 12225 €
780,00 € 41,30 € - 1.545,00 € 317,92 € 127,77 €
795,00 € 44,91 € - 1.560,00 € 324,93 € 133,30 €

1 ALLEENSTAANDE: Werknemer die niet de hoedanigheid heeft van echtgenoot of wetteljik samenwonende. De volgende
werknemers worden ook als alleenstaande beschouwd:

o een werknemer die in 2011 huwt of wetteljjk gaat samenwonen, tot 31/12/2011;

o een werknemer die in 2011 weduwe/weduwnaar wordt uit de echt of van tafel en bed scheidt vanaf 1/1/2011,;

o een werknemer die feitelijk gescheiden is, behalve in het jaar van het begin van de scheiding.
2 ECHTGENOOT: Gehuwde werknemer of wetteliik samenwonende werknemer (d.w.z. die de wetteljjke verklaring van
samenwoning heeft afgelegd op het gemeentehuis) die zich niet in éen van voetnoot 1 vermelde gevallen bevindt.
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Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT
810,00 € 48,52 € - 1.575,00 € 331,93 € 13883 €
825,00 € 52,13€ - 1.590,00 € 338,94 € 14435 €
840,00 € 5584 € - 1.605,00 € 345,94 € 149,88 €
855,00 € 60,17 € - 1.620,00 € 352,95 € 155,41 €
870,00 € 64,50 € - 1.635,00 € 359,96 € 160,94 €
885,00 € 68,96 € - 1.650,00 € 366,96 € 166,46 €
900,00 € 73,53 € - 1.665,00 € 373,97 € 171,99 €
915,00 € 78,11 € - 1.680,00 € 380,97 € 177,52 €
930,00 € 82,68 € - 1.695,00 € 387,98 € 183,04 €
945,00 € 87,26 € - 1.710,00 € 394,99 € 188,57 €
960,00 € 91,83 € - 1.725,00 € 401,99 € 194 10 €
975,00 € 96,40 € - 1.740,00 € 409,00 € 199,62 €
990,00 € 100,98 € - 1.755,00 € 416,00 € 205,15 €

1.005,00 € 105,55 € - 1.770,00 € 42301 € 210,68 €

1.020,00 € 11013 € - 1.785,00 € 430,01 € 216,20 €

1.035,00 € 11470 € - 1.800,00 € 437,02 € 221,73 €

1.050,00 € 11928 € - 1.815,00 € 444,03 € 227,26 €

1.065,00 € 123,85 € - 1.830,00 € 451,03 € 232,78 €

1.080,00 € 12842 € - 1.845,00 € 45804 € 238,31 €

1.095,00 € 133,14 € - 1.860,00 € 465,04 € 243,84 €

1.110,00 € 13923 € - 1.875,00 € 472,05 € 249,36 €

1.125,00 € 145,33 € 328€ 1.890,00 € 479,05 € 254,89 €

1.140,00 € 151,43 € 7,09€ 1.905,00 € 486,06 € 260,42 €

1.155,00 € 157,53 € 11,33 € 1.920,00 € 493,07 € 265,95 €

1.170,00 € 163,63 € 1567 € 1.935,00 € 500,07 € 271,47 €

1.185,00 € 169,73 € 2002 € 1.950,00 € 507,08 € 277,00 €

1.200,00 € 17583 € 24,36 € 1.965,00 € 514,08 € 282,53 €

1.215,00 € 181,93 € 2871 € 1.980,00 € 521,09 € 288,05 €

1.230,00 € 18803 € 33,05€ 1.995,00 € 52810 € 293,58 €

1.245,00 € 194 13 € 37.40€ 2.010,00 € 535,10 € 299,11 €

Belastbaar bedrag van € 2.025,00 tot € 3.570,00

Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT

2.025,00 € 54211 € 304,63 € 2.805,00 € 906,41 € 622,58 €

2.040,00 € 549,11 € 310,16 € 2.820,00 € 913,42 € 62888 €

2.055,00 € 556,12 € 315,69 € 2.835,00 € 92042 € 635,19 €

2.070,00 € 563,12 € 321,21 € 2.850,00 € 927,43 € 641,49 €

2.085,00 € 570,13 € 326,74 € 2.865,00 € 93443 € 647,80 €

2.100,00 € 577,14 € 332,27 € 2.880,00 € 941,44 € 654,46 €

2.115,00 € 584 14 € 338,04 € 2.895,00 € 948 45 € 661,46 €

2.130,00 € 591,15 € 344,11 € 2.910,00 € 955,45 € 668,47 €

2.145,00 € 59815 € 350,18 € 2.925,00 € 962,46 € 67547 €

2.160,00 € 605,16 € 356,25 € 2.940,00 € 969,46 € 682,48 €

2.175,00 € 612,17 € 362,33 € 2.955,00 € 976,47 € 689,49 €

2.190,00 € 619,17 € 368,40 € 2.970,00 € 983,47 € 696,49 €

2.205,00 € 626,18 € 374,47 € 2.985,00 € 990,48 € 703,50 €

2.220,00 € 63318 € 380,54 € 3.000,00 € 997,49 € 71050 €

2.235,00 € 640,19 € 386,61 € 3.015,00 € 1.004,49 € 717,51 €

2.250,00 € 647,19 € 392,69 € 3.030,00 € 1.011,50 € 724,51 €

2.265,00 € 654,20 € 398,76 € 3.045,00 € 1.01850 € 731,52 €

2.280,00 € 661,21 € 404,83 € 3.060,00 € 1.025,51 € 73853 €

2.295,00 € 66821 € 410,90 € 3.075,00 € 1.03252 € 745,53 €

2.310,00 € 67522 € 416,97 € 3.090,00 € 1.039,52 € 752 54 €

2.325,00 € 68222 € 423,04 € 3.105,00 € 1.046,53 € 759,54 €

2.340,00 € 689,23 € 429,12 € 3.120,00 € 1.053 53 € 766,55 €

Erkend sociaal secretariaat voor werkgevers nr. 850-855 / Vereniging zonder winstoogmerk (M.B. 21/11/1978)
Hoofdkantoor: Van Benedenlaan 32 - 2800 Mechelen (T 015/45.12.11 — F 015/45.12.08 — info.mechelen@sodiwe.be)
Kantoren te: - Half Daghmael 10 bus 1 - 3020 Herent (T 016/31.99.00 — F 016/31.99.09)

- Jan Mabhieustraat 33 - 8800 Roeselare (T 051/43.15.80 — F 051/43.15.89)

- Ternesselei 330 bus 1 - 2160 Wommelgem (T 03/355.13.80 — F 03/355.13.89)

- Ringlaan 20 1 - 3530 Houthalen-Helchteren (T 011/71.75.50 — F 011/71.75.59)
Website: www.sodiwe.be

WSIB50/05-2011




Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT
2.355,00 € 696,24 € 435,19 € 3.135,00 € 1.060.54 € 773,56 €
2.370,00 € 70324 € 441,26 € 3.150,00 € 1.067,54 € 780,56 €
2.385,00 € 71025 € 447, 33 € 3.165,00 € 1.074.55 € 787,57 €
2.400,00 € 717,25 € 453,40 € 3.180,00 € 1.081,99 € 79457 €
2.415,00 € 724,26 € 459,47 € 3.195,00 € 1.089,77 € 801,58 €
2.430,00 € 731,26 € 465,55 € 3.210,00 € 1.097,56 € 808 58 €
2.445,00 € 738,27 € 471,62 € 3.225,00 € 1.105,34 € 815,59 €
2.460,00 € 745,28 € 477,69 € 3.240,00 € 1.11313 € 822.60€
2.475,00 € 75228 € 483,86 € 3.255,00 € 1.12091 € 829,60 €
2.490,00 € 759,29 € 490,17 € 3.270,00 € 1.12869 € 836,61 €
2.505,00 € 766,29 € 496,47 € 3.285,00 € 1.136,48 € 843,61 €
2.520,00 € 77330 € 502,78 € 3.300,00 € 1.144.26 € 850,62 €
2.535,00 € 780,31 € 509,08 € 3.315,00 € 1.152.05 € 857,63 €
2.550,00 € 787,31 € 515,39 € 3.330,00 € 1.159,83 € 864,63 €
2.565,00 € 794 32 € 521,69 € 3.345,00 € 1.167,62 € 871,64€
2.580,00 € 801,32 € 52800 € 3.360,00 € 1.17540 € 87864 €
2.595,00 € 808,33 € 53430 € 3.375,00 € 1.183 18 € 885,65 €
2.610,00 € 81533 € 540,61 € 3.390,00 € 1.19097 € 89265 €
2.625,00 € 82234 € 546,91 € 3.405,00 € 1.19875 € 899,66 €
2.640,00 € 829,35 € 55322 € 3.420,00 € 1.206,54 € 906,67 €
2.655,00 € 836,35 € 559,52 € 3.435,00 € 1.214 32 € 91367 €
2.670,00 € 843,36 € 565,83 € 3.450,00 € 1.22210€ 920,68 €
2.685,00 € 850,36 € 57213 € 3.465,00 € 1.229,89 € 927,68 €
2.700,00 € 857,37 € 57844 € 3.480,00 € 1.23767 € 934,69 €
2.715,00 € 864,38 € 584,74 € 3.495,00 € 1.245,46 € 941,70 €
2.730,00 € 871,38 € 591,05 € 3.510,00 € 1.25324 € 948,70 €
2.745,00 € 87839 € 597,35 € 3.525,00 € 1.261,03 € 955,71 €
2.760,00 € 885,39 € 603,66 € 3.540,00 € 1.26881 € 962,71 €
2.775,00 € 892,490 € 609,97 € 3.555,00 € 1.276,59 € 969,72 €
2.790,00 € 899,40 € 616,27 € 3.570,00 € 1.284 38 € 976,72 €
Belastbaar bedrag van € 3.585,00 tot € 5.220,00
Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT
3.585,00 € 1.29216 € 983,73 € 4.410,00 € 1.720.30 € 1.391,09 €
3.600,00 € 1.299,95 € 990,74 € 4.425,00 € 1.72808 € 1.398 88 €
3.615,00 € 1.307,73 € 997,74 € 4.440,00 € 1.735,87 € 1.406,66 €
3.630,00 € 1.31552 € 1.004,75 € 4.455,00 € 1.743,65 € 1.414,45 €
3.645,00 € 1.323.30€ 1.011,75€ 4.470,00 € 1.751,43 € 1.42223 €
3.660,00 € 1.331,08 € 1.01876 € 4.485,00 € 1.75922 € 1.430,01 €
3.675,00 € 1.33887 € 1.025,77 € 4.500,00 € 1.767,00 € 1.437.80€
3.690,00 € 1.346,65 € 1.03277 € 4.515,00 € 1.774,79 € 1.445,58 €
3.705,00 € 1.354.44 € 1.039,78 € 4.530,00 € 1.782.57 € 1.453.37 €
3.720,00 € 1.36222 € 1.046,78 € 4.545,00 € 1.790.36 € 1.461,15€
3.735,00 € 1.37001 € 1.053.79 € 4.560,00 € 1.798 14 € 1.468,94 €
3.750,00 € 1.377,79 € 1.060,79 € 4.575,00 € 1.805,92 € 1.476,72 €
3.765,00 € 1.385,57 € 1.067,80 € 4.590,00 € 1.81371€ 1.484.50 €
3.780,00 € 1.393.36 € 1.074.81 € 4.605,00 € 1.821,499 € 1.492,29 €
3.795,00 € 1.401,14 € 1.081,81 € 4.620,00 € 1.829,28 € 1.500,07 €
3.810,00 € 1.40893 € 1.088.82 € 4.635,00 € 1.837,06 € 1.507,86 €
3.825,00 € 1.416,71 € 1.095,82 € 4.650,00 € 1.844.84 € 1.51564 €
3.840,00 € 1.424.50 € 1.102.83 € 4.665,00 € 1.852,63 € 1.523 43 €
3.855,00 € 1.43228€ 1.109,84 € 4.680,00 € 1.860,41 € 1.531,21 €
3.870,00 € 1.440,06 € 1.116,84 € 4.695,00 € 1.868.20 € 1.53899 €
3.885,00 € 1.447.85 € 1.123.85€ 4.710,00 € 1.875,98 € 1.546,78 €
3.900,00 € 1.455,63 € 1.130.85 € 4.725,00 € 1.883.77 € 1.554.56 €
3.915,00 € 1.46342 € 1.137.86 € 4.740,00 € 1.891,55 € 1.562,35 €
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Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT Belastbaar SCHAAL I SCHAAL IT
3.930,00 € 1.471,20 € 1.144.86 € 4.755,00 € 1.899,33 € 1.57013 €
3.945,00 € 1.47899 € 1,151,87 € 4.770,00 € 1,907,112 € 1,577,922 €
3.960,00 € 1.486,77 € 1.158 88 € 4.785,00 € 1.91490 € 1.585,70 €
3.975,00 € 1.494.55 € 1.165,88 € 4.800,00 € 1.922.69 € 1.593 48 €
3.990,00 € 1.502,34 € 117313 € 4.815,00 € 1.930,47 € 1.601,27 €
4.005,00 € 1.51012 € 1.18092 € 4.830,00 € 1.93826 € 1.609,05 €
4.020,00 € 1.517.91 € 1.18870€ 4.845,00 € 1,.946,04 € 1,616,884 €
4.035,00 € 1.525,69 € 1.196,49 € 4.860,00 € 1.953.82 € 1.624,62 €
4.050,00 € 1.53347 € 1.20427 € 4.875,00 € 1.961,61 € 1.632,41 €
4.065,00 € 1.541,26 € 1.212.06 € 4.890,00 € 1.969,39 € 1.640.19 €
4.080,00 € 1.549,04 € 1.219.84 € 4.905,00 € 1.977,18€ 1.647,97 €
4.095,00 € 1.556,83 € 1.227,62 € 4.920,00 € 1.984,96 € 1.655,76 €
4.110,00 € 1.564,61 € 1.23541 € 4.935,00 € 1.99275€ 1.663.54 €
4.125,00 € 1.57240€ 1.243 19 € 4.950,00 € 2.00053 € 1.671,33 €
4.140,00 € 1.58018 € 1.25098 € 4.965,00 € 2.00831 € 1.679,11 €
4.155,00 € 1.587,96 € 1.25876 € 4.980,00 € 2.016,14€ 1.686,94 €
4.170,00 € 1.595,75 € 1.266,55 € 4.995,00 € 2.024,17 € 1.694,96 €
4.185,00 € 1.60353 € 1.274 33 € 5.010,00 € 2.032,19€ 1.702,99 €
4.200,00 € 1,611,327 € 1.282,11 € 5.025,00 € 204022 € 1,711,011 €
4.215,00 € 1.619,10€ 1,.289,90 € 5.040,00 € 204824 € 1,.71904 €
4.230,00 € 1.626,89 € 1.297,68 € 5.055,00 € 2.056,27 € 1.727,06 €
4.245,00 € 1.634,67 € 1.305,47 € 5.070,00 € 2.06429 € 1.73509 €
4.260,00 € 1.642,45 € 1.31325€ 5.085,00 € 207232 € 1.743,11 €
4.275,00 € 1.650,24 € 1.321,04 € 5.100,00 € 2.080.34 € 1.751,14 €
4.290,00 € 1.65802 € 1.32882 € 5.115,00 € 2.088,37 € 1.759,16 €
4.305,00 € 1.665,81 € 1.336,60 € 5.130,00 € 2.096,39 € 1.767,19 €
4.320,00 € 1.67359 € 1.344.39 € 5.145,00 € 210442 € 1.77521 €
4.335,00 € 1.681,38 € 1.35217 € 5.160,00 € 211244 € 1,783,249 €
4.350,00 € 1.689,16 € 1.359,96 € 5.175,00 € 212047 € 1,.791,26 €
4.365,00 € 1.696,94 € 1.367,74 € 5.190,00 € 212849 € 1,799.29 €
4.380,00 € 1.70473 € 1.375,53 € 5.205,00 € 2.136,52 € 1.807,31 €
4.395,00 € 1.712.51 € 1.38331 € 5.220,00 € 2.144.54 € 1.81534 €

3. Verminderingen?

VERMINDERINGEN OP SCHAAL I of SCHAAL II®
1. Vermindering voor kinderen ten laste®* 1 kind: € 31,00
2 kinderen: € 85,00
3 kinderen: € 229,00
4 kinderen: € 418,00
5 kinderen: € 618,00
6 kinderen: € 817,00
7 kinderen: € 1,016,00
&8 kinderen: € 1.231,00
Meer dan 8: € 1.231,00 + € 221,00 per
kind ten laste boven het achtste
€ 31,00
€ 64,00

2. Gehandicapte werknemer
3. Ascendent/zijverwant t.e.m. 2° graad vanaf 65 jaar’

7 Al deze verminderingen mogen worden samengevoegd. De vermindering voor groepsverzekering en deze voor overwerk
worden toegepast na de overige verminderingen, voor zover er dan nog voldoende bedrijfsvoorheffing overblijft.

* Een gehandicapt kind ten laste wordt voor twee gerekend.

° Geen bestaansmiddelen hebben waarvan het jaarljjks nettobedrag > € 2.890,00 (inkomstenjaar 2011 — aanslagjaar 2012).
Pensioenen, renten, toeslagen,.... ten belope van € 23.250,00 (inkomstenjaar 2011 — aanslagjaar 2012) worden buiten
beschouwing gelaten bij de samenstelling van dit bedrag. De ascendent/zijverwant moet inwonend zijn bij de
belastingplichtige. De gehandicapte persoon ten laste, die tot deze categorie behoort, wordt voor twee gerekend.
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VERMINDERINGEN OP SCHAAL I of SCHAAL II®

4. Andere personen ten laste® € 31,00

5. Vermindering voor groepsverzekering 30% van de premie van de werknemer

6. Vermindering voor bezoldigingen ingevolge het | Vermindering is van toepassing op de

presteren van overwerk dat recht geeft op een | berekeningsgrondsiag voor de

overloontoeslag overwerktoeslag betreffende de eerste
130 uren die de werknemer als overwerk
heeft gepresteerd:

e overuren aan 20% toeslag. 66,81%
e overuren aan 50% of 100% toeslag:
57,75%

7. Vermindering voor lage en gemiddelde inkomens Deze vermindering bedraagt € 5,79 en is
van toepassing wanneer de belastbare
bezoldiging van de werknemers maximum
€ 2.095,98 per maand bedraagt en de
bedrijfsleiders maximum € 1.946,59 per
maand bedraagt.

BIJZONDERE VERMINDERINGEN ENKEL OP SCHAAL I’
1. Alleenstaande werknemer €22,00
2. Weduwe/weduwnaar, ongehuwde vader of moeder | € 31,00
met kind(eren) ten laste
3. Werknemer waarvan de echtgenoot een | €9950
beroepsinkomen heeft van niet meer dan € 199,00
netto per maand
4. Werknemer waarvan de echtgenoot een | €19850
beroepsinkomen heeft dat alleen bestaat uit
pensioenen, renten of gelijkgestelde inkomsten die niet
hoger liggen dan € 397,00 netto/maand

BIJZONDERE VERMINDERINGEN ENKEL OP SCHAAL II’
1. De echtgenoot van de werknemer is gehandicapt | € 31,00

4, Vlaamse en federale belastingsvermindering in de bedrijfsvoorheffing?

Sinds het aanslagjaar 2008 (inkomsten 2007) genoten werknemers of bedrijfsleiders die beroepsactief
en gedomicilieerd waren in het Vlaamse Gewest van een forfaitaire belastingsvermindering. De
Vlaamse jobkorting werd onmiddellijk maandelijks verrekend in de bedrijfsvoorheffing.

Vanaf 1 januari 2011 zet de Vlaamse Regering deze jobkorting echter volledig stop, zodat de
bepalingen hieromtrent werden weggelaten.

De Federale jobkorting, zijnde een vermindering van de bedrijfsvoorheffing wegens beroepskosten,
zal vanaf 2011 niet meer bestaan uit een eenmalige bijkomende vermindering. Deze jobkorting zal vanaf
2011 echter gespreid worden over elke maand van het jaar. De korting is namelijk al rechtstreeks in
de schalen van de bedrijfsvoorheffing verrekend.

5. Voorheffing op vakantiegeld, premies en ontslagvergoedingen?

Afhankelijk van het belastbaar jaarlijks loon (=maandelijks normaal belastbaar x 12) wordt er op
vakantiegeld (bedienden), premies en ontslagvergoedingen volgend percentage toegepast

¢ De andere persoon ten laste, die gehandicapt is, wordt voor twee gerekend,
7 Al deze verminderingen mogen worden samengevoegd. De vermindering voor groepsverzekering en deze voor overwerk
worden toegepast na de overige verminderingen, voor zover er dan nog voldoende bedrijfsvoorheffing overblijft.
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JAARLIJKS BELASTBAAR PERCENTAGE BEDRIJFSVOORHEFFING
Vakantiegeld Andere premies
tot € 6.805,00 0% 0%
van € 6.805,01 tot € 8.395,00 19,17 % 23,22 %
van € 8.395,01 tot € 10.380,00 21,20 % 2523 %
van € 10.380,01 tot € 12.275,00 26,25 % 30,28 %
van € 12.275,01 tot € 14.255,00 31,30 % 3533 %
van € 14.255,01 tot € 16.240,00 34,33 % 38,36 %
van € 16.240,01 tot € 20.165,00 36,34 % 40,38 %
van € 20.165,01 tot € 22.145,00 39,37 % 4341 %
van € 22.145,01 tot € 30.095,00 42,39 % 46,44 %
van € 30.095,01 tot € 40.030,00 47,44 % 51,48 %
boven € 40.030,00 53,50 %
JAARLIJKS BELASTBAAR PERCENTAGE BEDRIJFSVOORHEFFING
Ontslagvergoedingen
tot € 8.145,00 0,00 %
van € 8.145,01 tot € 9.775,00 2,68 %
van € 9.775,01 tot € 10.855,00 6,57 %
van € 10.855,01 tot € 13.035,00 10,77 %
van € 13.035,01 tot € 14.120,00 13,55 %
van € 14.120,01 tot € 15.750,00 16,55 %
van € 15.750,01 tot € 18.460,00 19,17 %
van € 18.460,01 tot € 23.890,00 24,92 %
van € 23.890,01 tot € 29.315,00 29,93 %
van € 29.315,01 tot € 38.010,00 31,30 %
van € 38.010,01 tot € 42.890,00 36,90 %
van € 42.890,01 tot € 48.865,00 38,96 %
van € 48.865,01 tot € 57.005,00 40,93 %
van € 57.005,01 tot € 68.410,00 42,92 %
van € 68.410,01 tot € 85.780,00 44,99 %
van € 85.780,01 tot € 98.815,00 46,47 %
van € 98.815,01 tot € 116.185,00 47,48 %
boven € 116.185,00 48,00 %
Vrijstelling wegens kinderlast
AANTAL KINDEREN TEN LASTE® GRENSBEDRAG
1 € 8.846,00
2 €11.251,00
3 € 15.945,00
4 €21.102,00
5 € 26.225,00

Vermindering wegens kinderlast

Een vermindering van de bovenvermelde bedrijfsvoorheffing wordt toegekend volgens het aantal
kinderen dat men ten laste heeft. De vermindering is niet toepasselijk op de ontslagvergoeding(en).

8 Het gehandicapte kind ten laste wordt voor twee geteld
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AANTAL KINDEREN TEN PERCENTAGE MAXIMUM BELASTBAAR
LASTE VERMINDERING® LOON
1 7.5 % € 19.870,00
2 20 % € 19.870,00
3 35 % € 21.860,00
4 55 9% € 25.835,00
5 75 % €27.825,00

6. Bedrijfsvoorheffing op aanvullende vergoeding bovenop brugpensioen en werkloosheid?

Aanvullende vergoeding bovenop de gewone brugpensioenvergoeding'

LEEFTIIJD AARD VERGOEDING PERCENTAGE
BEDRIJFSVOORHEFFING'*

CAO of individuele overeenkomst 10,09 %
verplicht tot doorbetaling van de

50 jaar of ouder | aanvullende vergoeding bij
werkhervatting
CAO of individuele overeenkomst 26,75 %
verplicht niet tot doorbetaling van de
aanvullende vergoeding bij
werkhervatting

jonger dan 50 - 26,75 %

jaar

Aanvullende vergoeding bovenop de werkloosheidsuitkeringen (zgn. pseudo-brugpensioen)

LEEFTIID DATUM CAO AARD VERGOEDING PERCENTAGE
BEDRIJFSVOORHEFFING'?
CAO of individuele overeenkomst 10,09 %

verplicht tot doorbetaling van de
aanvullende  vergoeding  bij
50 jaar of werkhervatting
ouder vanaf 30/09/2005 | CAO of individuele overeenkomst 26,75 %
verplicht niet tot doorbetaling
van de aanvullende vergoeding
bij werkhervatting
jonger voor 30/09/2005 - 10,09 %
dan 50
jaar

7. Forfaitaire vermindering voor zelfstandige bedrijfsleiders?

BRUTOBEDRAG VERMINDERING
Tot € 1.020,00 € 305,00
van € 1.020,01 tot € 4.390,00 € 305,00 + 23 % op schijf boven € 1.020,00
van € 4.390,01 tot € 6.455,00 € 1.080,10 + 14,50 % op schijf boven € 4.390,00
boven 6.455,00 €1.379,53

? Naargelang het aantal kinderen ten laste. Het gehandicapte kind ten laste wordt voor twee geteld.

0 Boven deze grens wordt geen vermindering toegekend.

' De gewone brugpensioenvergoeding bestaat uit enerziids een werkloosheidsuitkering en anderzijds een aanvullende vergoeding. Deze
laatste vergoeding wordt toegekend op basis van de CAO nr. 17 of op basis van een CAO die voorziet in voordelen die op zijn minst
gelijkwaardig ziin aan de voordelen die in de CAO nr. 17 vermeld ziin.

2 Zonder toepassing van de vermindering voor gezinslasten.
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